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Le Barométre des inégalités effectue le suivi des
inégalités liées a la crise de la COVID-19.
Regroupés selon quatre types d’inégalités, les
indicateurs mensuels qui le composent sont
convertis sur une échelle de 0 a 10, ou zéro
représente le plus bas niveau d’inégalité depuis
février 2020, alors que 10 représente le plus
élevé. La précarité économique recoupe
plusieurs inégalités entre moins nanties et le
reste de la population. Linégalité de reprise
correspond plutdét aux inégalités entre mieux
nantis et le reste de la population. Lexclusion
sociale représente la marginalisation de groupes
en raison de leur identité sociale. La détresse
émotionnelle représente une forme d’inégalité
de santé résultant notamment d’autres inégalités.

Détresse Reprise
10
9
8
7
6
5
4 Précarité
3 Exclusion
2 Détresse
1 .
Barometre
0
Février Mars Avril Mai
Détresse émotionnelle Niveau Evolution
9. Santé mentale et
1
dépendance 0 f
10. Détresse psychologique 7,5 ‘
Inégalité de reprise Niveau  Evolution

11. Emplois payants 6 ‘
12. Marcho.f f|nanC|.er Vs 10 f
marché emploi

Précarité économique Niveau  Evolution
1. Emploi moins payants 10 -
2. Aide emploi et revenu 9 ;
3. Taux de chdbmage 8 ;
4. Inquiétude financiere 9 ;
5. Demandes aide alimentaire q ;
Exclusion sociale Niveau  Evolution
6. Emploi — femmes 7 f
7. Emploi—jeunes 10 -

8. Emploi—
personnes immigrantes
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