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A Riviére-des-Prairies-Pointe-
aux-Trembles, la relation entre
la police et la communauté
est complexe et influencée

par divers facteurs sociaux, POLICE CONVENTIONNELLEVS. VARIABILITE DES PROFILAGE ET
économiques et historiques. AGENTS SOCIOCOMMUNAUTAIRES PERCEPTIONS DISCRIMINATION
La police Grace a La perception de Des études et
Cette fiche explore la nature conventionnelle l'approche la police differe témoignages
de cette relation, les défis se concentre sur de la police selon le milieu indiquent que le
rencontrés, et propose des les réponses aux communautaire, social : elle est profilage racial, les
solutions pour améliorer le lien urgences et les les agents souvent vue de controles d'identité
de confiance entre les habitants patrouilles. Ses peuvent étre maniére positive abusifs et l'usage
et les forces de l'ordre. interventions mieux percus et dans les quartiers excessif de la force
sont souvent créer des liens de aisés, mais avec sont des problemes
percues comme confiance avec la méfiance dans les récurrents, surtout
répressives. communauté. quartiers moins pour les jeunes
favorisés. issus de minorités

@ racisées.
\/ °

La confiance en la police est fragile,

STRUCT}JRE particuliérement pour les populations racisées
POLICIERE et autochtones, ou les expériences négatives
Ily a deux postes peuvent raviver des traumatismes passés.
de quartier a RDP- NFIANCE .. . . s
PA'?qui traitent ﬁ:AGILE :T Un seul incident de violence policiere peut
environ 4% des TRAUMATISME rau;;en;g::;/ﬁzwuigt aux relations entre la police et /

appels a la police
de Montréal.

L'insécurité urbaine » observatoiredesinegalites.com 1/2



. a o ’ oy & o o Ob i
Le rapport a la police et ’insecurite urbaine || Suite qugﬁ.rs‘gtig"e
des inégalités /
” A [}
MEFIANCE ENVERS LA POLICE = SOLUTIONS PROPOSEES POUR BATIR :‘@':
DES COMMUNAUTES SECURITAIRES - -

@ La premiére source de la
meéfiance est enracinée dans

f Améliorer la représentation sociale des quartiers

[’histoire d’une institution
répressive, notamment pour
certaines communautés.

> Combattre les préjugés et renforcer |'estime de soi des habitants,
en particulier des jeunes.

> Utiliser les réseaux sociaux pour diffuser des informations positives

@ La discrimination basée sur et fiables sur les quartiers.

des préjugés réciproques en

s > Favoriser une appropriation positive des espaces publics par la
est la deuxieme source.

population.

@ La troisieme source est le
ressentiment, chez les jeunes
des minorités racisées qui ont
le sentiment d’étre jugé et la
peur d’étre discriminé.

Renforcer la présence policiere communautaire

> Créer des espaces de dialogue entre la police et les citoyens.
> Augmenter le nombre d'agents sociocommunautaires.

> Encourager la participation des policiers aux événements de quartier
pour créer des liens avec les résidents.
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@ @ (o) dhh Multiplier les ateliers et formations
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[IT > Offrir des ateliers sur des problématiques spécifiques (vol, ™

. . oy 2 . ’ . . =

cybercriminalite, etc.) animés par les agents sociocommunautaires. k5

®

> Sensibiliser les policiers aux enjeux de racisme et de discrimination 5

pour améliorer leurs interventions. 3
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